Docencia
einnovacion
académica

1.1 Innovacién curricular

1.1.1 Impulsar una oferta educativa
de pregradoy posgrado interdis-
ciplinaria, pertinentey de calidad
en el CUCEA, que responda a las
necesidades de recursos humanos
para las transformaciones sociales
que necesitan Jaliscoy la region.
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1.2 Innovacién educativa

1.2.1 Impulsar ecosistemas de
aprendizaje innovadores en el
CUCEA que incidan en la forma-
cion integral del estudiantado
mediante la construccién activa,
descubrimientoy transformacién
de su propio conocimiento.
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1.3 Trayectoria académica

1.3.1Implementar el Suprasistema
de Informacion de Trayectorias
Escolares en el CUCEA para el de-
sarrollo integral del estudiantado.
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1.4 Desarrollo integral

1.4.1Impulsar la Formacién
Integral y la Vinculacion Académi-
co-Social en el CUCEA.

1.5 Egresados e insercion
profesional

1.5.1 Implementar un sistema
de vinculaciény seguimiento de
egresados en el CUCEA.
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1.6 Educacién continua

1.6.1 Implementar un modeloy
oferta de educacién continua in-
novadoray de alta calidad acadé-
mica en el CUCEA para la actuali-
zacién de personas con formacién
profesional, técnica, tecnolédgica o
experiencia acumulada.
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Investigaciony
transferencia
tecnolégicay del
conocimiento

2.1 Desarrollo de una cul-
tura del emprendimiento
einnovacion

2.1.1 Impulsar la cultura de em-
prendimiento e innovacién en el
CUCEA.

&

2.2 Atenciony fomento
alainvestigacion

2.2.1Implementar en el CUCEA
una plataforma que permi-

ta detectar e incorporarala
investigacion en forma temprana
al estudiantado de pregradoy
posgrado.
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2.2.2 Incrementary diversificar los
grupos de investigacion del CU-
CEA paraimpactar en la solucién
de problemas sociales.
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2.3 Transferencia tecno-
l6gicay del conocimiento

2.3.1 Incrementar la produccion de
conocimiento (I+D+i) y transferen-
cia tecnoldgica en el CUCEA con
responsabilidad social.
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Extensiony
responsabilidad
social

3.1 Cuidado del medio
ambiente.

3.1.1 Fomentar la cultura de la sus-
tentabilidad y cuidado al medio
ambiente en el CUCEA gestionan-
do adecuadamente los recursos
naturales, la infraestructuray los
servicios que ofrece el campus
universitario.
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3.2 Extension de los ser-
vicios universitarios.

3.2.1 Impulsar servicios univer-
sitarios sostenibles, incluyentes,
saludablesy colaborativos para
la formacién de una ciudadania
global en el CUCEA.

3.3 Vinculacién con los
sectores publico, social y
privado.

3.3.1 Fortalecer la vinculacién
institucional del CUCEA con los
sectores publico, social y privado
paraincidir en el desarrollo econ6-
micoy social local con una visién
global sustentable.

3.5 Prevencion, atencién,
sanciony erradicacion de
la violencia de género.

3.5.1Impulsar la cultura de paz, la
inclusiony erradicacion de las vio-
lencias en el CUCEA, a través de una
plataforma integral que vinculey
articule las diferentes iniciativas y
programas institucionales.

Difusiéndela
cultura

4.1dentidad
universitaria

4.1.1 Promover laidentidad y el
sentido de pertenencia universita-
riaen la comunidad del CUCEA.

4.2 Acceso a la cultura

4.2.1Crear una plataforma de
gestiény promocion cultural y
artistica en el CUCEA, asi como
condiciones que permitan
incrementar la participacién de la
comunidad del centro universita-
rioy de la sociedad en general.

4.3 Gestion institucional

4.3.1 Adecuar lainfraestructuray
servicios tecnolégicos del CUCEA
para crear un ecosistema I+D+i
que aproveche otras infraestructu-
ras universitarias y de las ciudades
como laboratorio (Ciudad de la
Educacién).

4.3.2 Implementar un sistema
integral de informacion, gestion,
administraciony organizacion
que emplee tecnologias de la
informaciény la digitalizacion
avanzada para responder a las
nuevas necesidades del modelo
académico y de gestidn institucio-
nal en el CUCEA.
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